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Ogrenenin kendini algilamasi

Ogrenen, sorumlulugunu bilen, bagimsiz bir bireydir.

Yetiskin bir 6grenci, 6grenim slrecinin ve programin
olusturulmasina ve ilgili ydntemlerin belirlenmesine
katilim saglamalidir.




YETISKINLERIN EGITiMi

Ogrenenin deneyimleri

Ogrenme sureci, gecmis deneyimlerden etkilenir.
Yetiskinler, anlatilan derslerden ziyade, kendi
bulgularina odaklanirlar.

Ogrenim sirecinde aktif yontemlere ve 6grenenlerin
deneyimlerine agirlik verilmelidir (deneyler, vaka
calismalari, tartismalar, bilgi paylasimlari, vb.).




YETISKINLERIN EGITiMi

Ogrenmeye hazirbulunusluk durumu.

Yetiskinler, karsilarina cikacak zorluklarla bas
edebilmeleri icin gerekli ve yardimci olacak bilgileri
ogrenirler.

Yetiskin egitimi, 6grenenlerin bireysel ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde duzenlenmelidir ve bireysel
yvetkinlikleri ve deneyimlerine gore uyarlanmalidir.




YETISKINLERIN EGITiMi

Ogrenim Yaklasimi

Yetiskinler, modern yasam icindeki zorluklarla basa cikabilmek
icin yeterliklere sahip olmalidir; sorun c6zmeye ve kendi
gelisimlerini destekleyebilmelidirler.

Ogrenen kisiler, edinilecek becerilerin uygulamaya yénelik
yararlarini ve uygulanabilirligini gorebilmelidir.




Husus | Cocuklar | Vetiskinler

1. Hazirhk Asgari dlizeyde Gerekli bilgileri saglar, katilimci
olunmasi icin hazir, gercekgi
beklentilerin belirlenmesine
yardimci olunmasi ve 6grenim
icerigini degerlendirir

2. Ortam Formel, rekabet Guven, karsilikli saygi, enformel,
temelli, 6gretmen- samimi, isbirlikli, destekli, ilgi
merkezli odakl

3. Planlama Ogretmen tarafindan  Birlikte



EGITIM SURECH

Husus | Gocullar | Yetiskinler

4. ihtiyac analizi

5. Ogrenme
hedefleri

6. Ogrenme
planinin
gelistirilmesi

7.Yontemler ve
teknikler

8. Degerlendirme

Ogretmen tarafindan Birlikte

Ogretmen tarafindan Karsilikli miizakere sireci

belirlenir ile belirlenir

icerik mantigina uygun, Ogrenenin hazirbulunusluk

icerige odakl dizeyine gore, ardisik,
sorun odakl

Bilgi aktarimina odakli Bulgulara odakli

Ogretmen tarafindan Birlikte



Kolb’un Ogrenme Dongilisii

PLANOWANIE PRZEMYSLENIE ~ UTRWALENIE  (wiedzazachowanie)  PRZYKLAD
A
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Somut

/ Tecrihe

Tecriibe Yansitia
Arastirma

Soyut /

Kavramsallagtirma

Aktif Yaganti

Somut Yaganti
Yerlestiren Sezgisel Dedgistiren - Iimgesel
Yansitici Gozlem
Ayristiran Uygulamali Oziimseyem - Teorik

Soyut Kavramsallagtirma



Yetiskinler, neden 6grenmeleri gerektigini bilmeleri gerekir
Yetiskinler, yaparak 6grenmeyi ister
Yetiskinlerin 6grenme yaklasimi, sorun ¢6zme yontemidir

Yetiskinler, egitim alacaklari konunun onlari dogrudan
etkiledigi veya ihtiyac¢larina odakli oldugu zaman daha iyi

ogrenirler



