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GİRİŞ

Çağdaş bir toplumun en önemli göstergeleri arasında yerleşmiş bir demokrasi, gelişmiş
bir insan hakları mekanizması, çoğulcu bir anlayış ve uyuşmazlıkların barışçıl yollarla çözülmesi
yer alır. Farklı şekillerde tanımlanabilen demokrasi, en basit şekliyle “halkın, halk tarafından halk
için yönetilmesi” olarak tanımlanabilir. İnsan hakları; temelde insanlık onurunu korumayı
amaçlayan, insan olması nedeniyle herkesin sahip olduğu vazgeçilemez ve devredilemez birtakım
evrensel haklardır. Çoğulculuk; çeşitli düşünce ve eğilimlerin değerli kabul edildiği, korunması
gerektiği ve temsil edilme hakkına sahip olduğu kabul edilen bir anlayıştır. Uyuşmazlık ise basit
bir fikir ayrılığından şiddet içeren eylemlere kadar bir dizi durum, olay, süreç ve fiilleri kapsar.
Literatürde bu üç kavramın varlığının kültürel olduğu ileri sürülse de dünya tecrübesi göstermiştir
ki eğitim, bu kavramların bir toplumda gelişmesinde ve yerleşmesinde önemli bir rol
oynamaktadır.

Demokrasi, sadece bir politik yapı ya da yönetim sistemi değil, aynı zamanda bir yaşam
tarzıdır. John Dewey’in belirttiği gibi demokrasi, bir yönetim yapısından daha fazla bir anlam
ifade etmektedir; o temel de ortak deneyimleri ve birlikte yaşamayı kapsamaktadır. Bir ülkede
demokrasinin işleyebilmesi için yönetim sisteminin demokratik olması yetmez, onu yürütecek
insanların demokrasinin gerektirdiği bilgi, değer, tutum ve becerilerle donatılmış olması gerekir.
Demokratik bir toplumda vatandaş; sahip olduğu bilgi, beceri, değer ve tutumları eleştirel bir
bakış açısıyla gözden geçiren, kararlarına ve eylemlerine bu eleştirel düşünme süzgecinden geçen
doğru bilgilere dayalı olarak akıl yürütme sonucunda ulaşan, katılımcı, aktif, özgür ve özerk
olmalıdır. Toplumda demokrasinin yerleşebilmesi ve gelişebilmesi, o toplumdaki insan
davranışlarının örüntüsü olan kültürün demokratikleşmesini zorunlu kılmaktadır. Demokrasinin
yerleşmesi ve gelişmesi, demokratik kültürün ailede, okulda, çevrede ve toplumda yaşanmasıyla
mümkün olur. Peki aile, okul, çevre ve toplumda bu demokratik kültür nasıl yerleşip gelişecektir?
Aile ve medya gibi kurumların demokratik bir kültürün oluşmasında katkısı olmakla birlikte,
okulun bu sürece katkısı oldukça önemli bir yer tutmaktadır. Okullar öğrencilere demokratik
kültürün gerektirdiği ortak bilgi, beceri ve değerleri sunarak onların demokratik sürece daha aktif
katılan bireyler olarak yetişmelerine yardımcı olur.

Genelde eğitim, özelde okul, demokrasi kültürünün gelişmesine birçok açıdan katkı
sunabilir. Öncelikle öğrencilerin okulda sağlam bir demokrasi anlayışı ve onun temel ilkeleri
hakkında bilgi sahibi olmaları gerekir. Ancak okulun görevi elbette bu bilgi ve anlayışı
kazandırmakla sınırlı olmamalıdır. Okulda demokrasi, bu ilke ve değerlerin yaşama geçirilmesini
gerektirir. Bununla birlikte, davranışların sağlam bir bilgi temeline dayanması da gerekir. Başka
bir ifade ile demokrasi; bilgiye dayanan, değer temelli aktif vatandaşlık becerilerinin yaşama
geçirildiği bir ortam gerektirir.

Sınıf içinde kullanılan öğrenme yöntem ve tekniklerinin öğrenci özerkliğini ve katılımını
destekler nitelikte olması, okullarda demokrasi kültürünün gelişmesine katkı sağlayacaktır.
Formal öğretim programının demokrasi ve değerleriyle ilgili temel kavram ve ilkeleri içermesi
yanında, bu içerik öğrencilerin aktif katılımıyla, onların özgürce tartışabilecekleri bir ortamda
öğrenmelerine fırsat tanımalıdır. Bu ortamı demokratikleştirecek koşullardan birisi de, öğretmen
öğrenci ve öğrenciler arasındaki iletişimdir. Sınıfta herkesin haklarını özgürce kullanabildiği,
şiddetten uzak, sevgi ve saygıya dayalı, hoşgörülü çok yönlü bir iletişimin kurulması gerekir.
Ayrıca demokratik bir bireyde bulunması gereken eleştirel düşünme, yaratıcı düşünme, problem
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çözme, karar verme, araştırma gibi temel becerilerin de kazandırılması demokrasi kültürü
açısından önem taşımaktadır. Bu becerileri geliştirmeden bireylerden aktif birer vatandaş olarak
topluma katılmalarını beklemek gerçekçi olmaz.

Okulun demokrasi kültürüne katkı sağlayabileceği üçüncü bir alan ise tüm okulun
demokrasinin temel ilke ve değerlerinin yaşama geçirildiği demokratik bir ortam olarak
düzenlenmesidir. Demokratik okul, sadece demokrasinin içerik olarak öğretildiği yer değil aynı
zamanda yaşandığı yerdir. Eğer çocuklar ailede, okulda, çevrede aktif rol alacaklarsa, bu rolün
gerektirdiği bilgi, değer ve becerileri okulda yaşayarak öğrenmelidirler. Zira eğitimin başarılı
olabilmesi için öğrenilecek konunun yapılıp uygulamaya geçirilmesi gerekir. Bütün bu süreçlerin
hayata geçirilmesiyle ancak  çağdaş bir demokrasi anlayışı olan katılımcı ve çoğulcu
demokrasiye ulaşılabilir.

İnsan hakları ve özgürlükler, demokrasinin odak noktasında yer almaktadır. İnsan hak ve
özgürlüklerinden yoksun bir demokrasi; vatandaşın katılımcılıktan uzak, pasif bir obje haline
getirildiği ve seçimlerle kamufle edilmiş bir yönetimdir. Hak ve özgürlüklerin tanınması,
korunması ve kullanılması demokratik kültürün yaşaması açısından son derece önemlidir. Okullar
hak, özgürlük ve sorumlulukların ezberlenildiği yerler değil bizzat yaşandığı yerler olmalıdır.
Öğrenciler kendilerine verilen görev ve sorumlulukları sorgulamadan yerine getiren pasif
vatandaşlar değil hak ve özgürlüklerini bilen, bunları kullanan ve çevresindekileri de
kullanmaları için teşvik eden bireyler olarak yetişmelidirler. Okul bir bütün olarak fiziksel
koşullarından, üyeleri arasındaki iletişime, karar alma süreçlerinden öğretim etkinliklerine kadar
hak ve özgürlüklerin yaşandığı bir alan olmalıdır.

Bir toplumda demokrasi kültürünün gelişmesini engelleyen faktörler de vardır ve bunların
başında uyuşmazlık ve çatışma gelmektedir. Çatışma demokratik değerlerin yıpranmasına ve
demokrasi kültürünün gerilemesine neden olmaktadır. Bu nedenle gençlerin, her türlü
uyuşmazlığı ya da çatışmayı barışçıl yollarla çözümleme becerilerini kazanmaları demokrasi
kültürü açısından önemli görülmektedir.

Toplumlar bireyler, gruplar, kurumlar ve bunların etkileşiminden oluşur. Bireyler ve
gruplar bazı açılardan ortak özelliklere sahip olmakla birlikte, bazı açılardan da birbirlerinden
farklıdırlar. Bu farklılıkların demokratik bir toplumda bir çeşitlilik olarak görülmesi ve çoğulcu
bir anlayışla kabullenilmesi gerekir. Yeni yetişen kuşağın ister bireysel ister grupsal farklılıklar
olsun, bu farklılıkları ötekileştirmeden, eşit ve saygı değer görmesi, demokratik kültürün
vazgeçilmezlerindendir. Devletin bu farklılıkları yasal anlamda eşit kabul etmesi demokrasinin
gelişimi için yeterli değildir. Birey ve grupların da diğerlerini, eşit ve bir bütünün parçası olarak
görmesi gerekir. Bu bağlamda hoşgörü; önyargı, toplumsal dışlama ve ayrımcılıkla mücadele gibi
değer ve becerilerin gençlere kazandırılması demokrasinin sağlıklı işlemesi ve gelişmesine
önemli katkılar sağlayacaktır.

Sonuç olarak, gençlerin demokratik sürece bilgiye dayalı, değer temelli aktif bir vatandaş
olarak katılabilmeleri için demokrasinin gerektirdiği bilgi, değer, tutum ve becerilerle donatılması
gerekir. Bu bilgi, değer, tutum ve becerilerin kazanılabileceği en önemli yerlerden birisi okuldur.
Okulun genel amacı yeni yetişen kuşağı demokrasinin gerektirdiği bilgi, değer ve becerilerle
donatmaksa da demokrasi ve insan haklarıyla ilgili temel kavram, değer ve aktif vatandaşlık
becerilerinin geliştirileceği bir derse ihtiyaç vardır. Demokrasi ve insan hakları ile ilgili temel
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kavram, bilgi, değer ve becerilerin öğrencilere kazandırılması amacıyla Demokrasi ve İnsan
Hakları Dersi Öğretim Programı  hazırlanmıştır.

GENEL AMAÇLAR
Demokrasi ve İnsan Hakları Dersi Öğretim Programı ile Türk millî eğitiminin genel amaçları ve
temel ilkelerine uygun olarak öğrencilerin;

1. Demokratik devlet yapısının işleyişi ile aile, okul ve toplumsal çevrede demokrasi
kültürünün yaşatılması için gerekli koşulları tanımaları,

2. İnsan hak ve özgürlüklerini ve bunların demokratik yaşamdaki yerini ve önemini
anlamaları,

3. Doğru ve güvenilir bilgiye dayalı, akıl yürütme sürecini işleterek etik ilkeler
doğrultusunda demokratik hayata aktif olarak katılmaları,

4. Ön yargıların etkisinde kalmadan demokratik kültürde bir zenginlik olarak kabul edilen
çeşitliliğin yaşatılması ve geliştirilmesinde aktif rol almaları,

5. Yaşamın her alanında barış ve uzlaşma kültürünün oluşması ve gelişmesine katkı
sağlayarak çatışmalara barışçıl çözümler aramaları,

6. Hak ve özgürlüklerini yaşama geçirme ve savunmaları için görev ve sorumluluklarının
bilincinde olmaları ve bunları korumayı içtenlikle istemeleri,

7. Özgür ve özerk bireyler olarak toplumsal yaşama aktif birer katılımcı olmaya istekli
olmaları,

8. Çeşitliliği kültürel bir zenginlik olarak kabul edip toplumun bir arada barış ve uzlaşı
içinde yaşamasını istemeleri amaçlanmaktadır.
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TEMA VE KAZANIMLAR

NOT
Kazanım tablolarında her tema için birer örnek etkinlik önerilmiş

ve bu etkinliklerin açılımına, öğretim programının sonunda yer
verilmiştir. Bu örnek etkinlikler, birer öneri niteliğindedir. Öğretmen,
bunları aynen kullanabileceği gibi okulun fiziki durumu, donanımı,
öğrencilerin ve çevrenin özelliklerine göre ilgili kazanımı
gerçekleştirmek koşuluyla farklı etkinlikler de düzenleyip uygulayabilir.
Diğer kazanımlar için de öğretmen yaratıcılığını kullanarak öğrenme
öğretme sürecinde belirtilen temel ilkeler doğrultusunda kendi
etkinliğini geliştirip uygulamalıdır.
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TEMA 2
İNSAN HAK VE ÖZGÜRLÜKLERİ
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�ÇER���N KAPSAMI VE DÜZEN� 
 Demokrasi ve �nsan Haklar� Dersi Ö	retim Program� ile ö�rencilerin bilgiye 
dayal�, de�er temelli aktif vatanda�lar olarak yeti�tirilmesi hedeflenmektedir. Bu temel anlay�� 
çerçevesinde program�n kapsam�, be� ana temada organize edilmi� bilgi, de�er ve 
becerilerden olu�maktad�r. Temalar�n kayna��n�, insan haklar�na dayal� ça�da� demokrasi 
anlay��� ve bu anlay��� davran��lar�yla ya�ama geçirecek aktif demokratik vatanda�lar�n sahip 
olmas� gereken bilgi, de�er ve beceriler olu�turmaktad�r. Seçilen tema ve ilgili kavram, de�er 
ve becerilerin program�n genel amaçlar� ve kazan�mlar�yla tutarl� olmas�na da ayr�ca dikkat 
edilmi�tir. Bu temalara ö�renci, ö�retmen, akademisyen ve ilgili sivil toplum örgütleri 
temsilcilerinin görü�leri, yurt içi ve d��� kaynakl� literatürün incelenmesinden elde edilen 
verilerin sentezi sonucunda ula��lm��t�r.  

 Temalar�n kavram, de�er ve becerilerle etkile�imi 	ekil 1’de görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


ekil 1: Tema, kavram, de�er ve becerilerin etkile�imi 

“Demokratik Sistem ve Ya�ayan Demokrasi”: Bu tema demokrasinin anlam�n� 
içermektedir. Demokrasinin sadece bir yönetim sistemi olmad���, ayn� zamanda bir ya�am 
biçimi oldu�u gerçe�inden hareketle; demokrat birey, demokratik toplum ve demokratik 
devlet ili�kisi teman�n temel örüntüsünü olu�turmaktad�r. Demokrasinin temel ilke ve 
de�erleriyle birlikte, farkl� uygulan�� biçimleri ve ülkemizdeki demokratik sistemin temel 
yap�s� da bu teman�n kapsam� içinde ele al�nmaktad�r. 

“�nsan Hak ve Özgürlükleri”: Bu teman�n odak noktas�, temel insan haklar� ve 
özgürlükleridir. 
nsan�n etik bir varl�k oldu�u gerçe�inden hareketle, insan hak ve 

Kavramlar�

De�erler

Beceriler

Demokratik�Sistem�ve Ya�ayan�Demokrasi

Bar���ve�Uzla�ma

Çe�itliliAe�ÇoAulcu Bak��

Demokrasiyi�Ya�amak:�Aktif�Vatanda�l�k

Fnsan�Hak�ve�Özgürlükleri

�
Genel�Amaçlar�ve�Kazan�mlar�
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1. Aşama

Öğretmen, aşağıdaki öyküyü önceden hazırladığı powerpoint eşliğinde öğrencilere
sunar. Sununun bitiminde bununla ilgili bazı sorular soracağını belirterek bütün
öğrencilerin herhangi bir yorum yapmadan çok dikkatli bir şekilde takip etmelerini
ister.

ÖYKÜ
Biri makine mühendisi, diğeri manken olan genç çiftin evliliklerinin üzerinden
beş yıl geçmiştir. Henüz çocukları yoktur. Ancak her iki gencin anne ve
babaları, artık torun sahibi olmak istediklerini sık sık dile getirmeye başlarlar.
Bu isteklerini de gittikçe artan bir sıklıkla seslendirirler. Hatta genç çiftin artık
çocuk sahibi olmaları için çok bunaltıcı bir baskı bile kurarlar.

Buna karşın anne babalar tarafından bu konu ne zaman dile getirilse her iki
genç de henüz çocuk sahibi olmak için erken olduğunu, biraz daha çalışmak
istediklerini, eğer çocukları olursa meslekî yaşantılarında bazı sorunlar
oluşabileceğini ileri sürmektedir.

Öğretmen öykünün bitiminde sınıfa sırasıyla aşağıdaki soruları sorar. Önce gönüllü
öğrencilerden başlamak üzere öğrencilere sırayla söz vererek görüşlerini diğer
öğrencilere aktarmasını sağlar:

1. Genç çiftin anne ve babaları bir an önce torun istemekte haklı mıdır?
Gerekçeleri neler olabilir?

2. Genç çift meslekî gelişimlerini gerekçe göstermekle haklı mıdır?
Gerekçeleri neler olabilir?

Soruya yönelik verilen cevaplar üzerinde fazlaca durulmaz. Öğrenciler tarafından 2.
soruya yönelik yorum yapanların tamamı ya da bir kısmı manken olanın kadın,
makine mühendisinin ise erkek olduğu kalıp yargısından hareket ederek manken
olan genç kadının bedeninin hamilelik sırasında değişeceğini, ilerleyen aylarda
geçici bir sürede olsa mesleğini yapamayabileceğini söyleyecektir. Bu arada
öğretmen araya girerek şu kritik soruyu sorar:

� Öykünün içeriğinde mankenin kadın, makine mühendisinin erkek
olduğuna ilişkin bir ifade var mıdır?

� Neden makine mühendisini erkek,  mankeni kadın olarak

Ders: Demokrasi ve İnsan Hakları
Sınıf:
Süre: 1 ders saati
Tema: Çeşitliliğe Çoğulcu Bakış
Kazanımlar

4.4 Toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanmasına katkı olarak konumuna uygun
sorumluluklar üstlenir.

Temel kavramlar: Çoğulculuk, çeşitlilik, toplumsal cinsiyet, ön yargı, sosyal dışlama,
Temel beceriler: Ayrımcılığa duyarlı olma, kalıp yargıları fark etme, birlikte yaşama,
Temel değerler: Farklılıklara saygı

SÜREÇ

ÖN YARGILI MISIN?

Ek 4.
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2. Aşama
Öğretmen toplumsal yaşamda (ailede, meslekî yaşamda kadına biçilen rolle
erkeğe biçilen rolleri öğrencilerin örneklendirmesini ister. Önce ailede bazı
işlerin sadece erkek işi, bazı işlerin kadın işi olarak nitelendirildiğini belirterek
bunları öğrencilerin örneklendirmesini ister.
Ailede olduğu gibi iş yaşamında da (bedenle yapılan ve büyük güç gerektiren-
ısıl işlem işçiliği vb.-bazı işler hariç) erkeklerin yaptığı ya da sadece erkek
mesleği olarak görülen bazı meslekleri kadınların da yapabileceği öğretmen
tarafından vurgulanır. Bu durumu örneklendirmek üzere aşağıdaki resimler
gösterilerek üzerinde konuşulur.

http://www.alinteri.org/?p=10297
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3. Aşama
Öğretmen öğrencilere, toplumsal yaşamda kadına yönelik ayrımcılığın ortadan
kaldırılması, kadının iş hayatına daha etkin ve verimli bir şekilde katılımının
sağlanmasına yönelik bireysel ya da kurumsal olarak neler yapılabileceği
sorusunu sorar. Öğrencilerin görüşlerini alır. Aşağıdaki haber projeksiyonla
yansıtılır.

4. Aşama
Öğretmen “ sınıf olarak okulumuzun yakın çevresinde ve okulumuz velileri
arasında bu amaca yönelik bizler neler yapabiliriz?” sorusunu yöneltir.
Öğrencilerin fikirleri alınır. Fikirler arasında öğrenci sınırlılıkları, okul kuralları,
okulun ve okulun bulunduğu yerleşim biriminin sosyoekonomik ve
sosyokültürel özellikleri de dikkate alınarak “yapılabilir”  bulunanlar
öğrencilerle birlikte sıralanır.
Örneğin; belediye ile ya da en yakın halk eğitim merkezi ile işbirliği yapılarak
okuldaki çalışmayan (ev hanımı), gönüllü kadın veliler için meslek edindirme
kursu açılması amacıyla bir kampanya düzenlenmesi kararlaştırılır. Sınıf birkaç
gruba ayrılarak aşağıdaki görevleri yerine getirirler.

� Birinci grup, kampanyanın yasal alt ve üst yapısını oluşturmakla
görevlendirilir. Yapılacak kampanyanın gerekçesini yazılı olarak
oluşturur.

� İkinci grup, velilerin kampanyadan nasıl haberdar edileceklerinin
stratejisi belirler.

� Üçüncü grup, okul idaresini kampanyadan haberdar eder.
� Dördüncü grup belediye ya da halk eğitim merkezine yapılacak

başvuru metnini hazırlar.
� Son grup ise gerektiğinde kendilerinden yardımda bulunmak üzere

duyurulması için afiş, broşür vb. tasarımı gerçekleştirir.
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